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Suplente: Dª Nadia Díaz Vázquez, Funcionaria da Administración Local con Habilitación de carácter nacional, 
Secretaria Interventora da Agrupación integrada polos Concellos de Taboada e Guntín 

TERCEIRO.- Citar as persoas que forman parte do Tribunal, para que comparezan o día 27 de decembro de 
2024 (venres) ás 11:00 horas na Casa do Concello de Carballedo para a súa constitución e posterior exame e 
valoración de méritos das persoas aspirantes admitidas.  

CUARTO.- Convocar aos candidatos admitidos ás 11:00 horas do día 27 de decembro de 2024 (venres) na 
Casa do Concello de Carballedo para a realización das probas previstas nas Bases da convocatoria. 

QUINTO.- Ordenar a publicación da presente resolución no Taboleiro de anuncios da Entidade e no Boletín 
Oficial da Provincia 

SEXTO.- Comunicar que cando as impugnacións teñan por causa a composición do Tribunal, rexeranse polo 
establecido nos artigos 23 e 24 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, do Réxime Xurídico do Sector Público. Non 
obstante, as persoas interesadas poderán presentar as alegacións que estimen convenientes para a súa 
consideración na resolución que poña fin ao procedemento conforme ao artigo 112.1 da Lei 39/2015, do 1 
de outubro, do Procedemento Administrativo Común das Administración Públicas. 

Carballedo, 12 de decembro de 2024.- O Alcalde,  Julio M. Yebra-Pimentel Blanco. O Secretario, Fernando 
Torre Comesaña. 

R. 3998 

 

GUITIRIZ 

Anuncio 

Publicación da resolución de alcaldía  de data 9.12.2024 pola que se acorda resolver o proceso selectivo 
de  1 técnico/a de turismo (OEP 2020, estabilización de emprego temporal) como persoal laboral fixo 
mediante o sistema de concurso e a resolucion de alcaldía de data 11/12/2024 de corrección de erro 
material.  Exp. 450/2022.  

- “DECRETO RESOLUCIÓN PROCESO SELECTIVO DE 1 TECNICO/A DE TURISMO, PERSOAL LABORAL 
FIXO ( OEP DE 2020, ESTABILIZACIÓN DE EMPREGO TEMPORAL). Expte. 450/2022. 

- Dona María Sol MorandeiraMorandeira, alcaldesa do Concello de Guitiriz, en uso das súas atribucións 
legalmente conferidas. 

- Vistos os seguintes antecedentes que constan no expediente: 

- Acordo de Xunta de Goberno Local de data 22/11/2023 as bases reguladoras e convocatoria para o 
proceso de selección de 1 técnico/a de turismo como persoal laboral fixo mediante concurso, en 
execución da OEP do ano 2020, dentro do proceso de estabilización de emprego temporal.  

 BOP de Lugo nº 281 do 9 de decembro de 2023, foi publicado o anuncio da aprobación de bases e 
convocatoria do proceso selectivo. En datas 12/01/2024 e o 31/01/2024 publicáronse anuncios da 
convocatoria no DOG  e  BOE respectivamente.Decreto da alcaldia de data 30/01/2023 polo que se aproba 
a lista provisional de admitidos e excluídos. Devandita lista foi publicada no BOP de Lugo de data 
15/02/2023.  

 Decreto de alcaldía de 27/02/2020 aprobouse a lista provisional de admitidas e excluídas no proceso 
selectivo. Dita lista foi publicada no BOP de Lugo nº 56 do 09/03/2020. 

 Decreto de alcaldía 2024-0851 de data 29/10/2024 aprobando a lista definitiva de admitidos/as e 
excluídos/as no expediente de selección  de referencia, nomeando os membros do tribunal e data de 
constitución do mesmo. Publicase no BOP nº 254 de data 4/11/2024. 

 Actas do tribunal de data 20/11/2024 (baremación provisional de méritos) e de data 29/11/2024 coa 
resolución de alegacións presentadas e baremación definitiva de méritos con proposta de resolución do 
tribunal a Sra. Alcaldesa para que proceda a resolución do expediente de selección de persoal e a 
contratación como persoal laboral fixo de: 

Nome e Apelidos DNI 

Olga Vázquez Rodríguez 33350074M 

Considerando o disposto no Texto Refundido da Lei do Estatuto Básico do Empregado Público, aprobado por 
RDL 5/2015, de 30 de outubro; a Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, o Real 
decreto lexislativo 781/1986, do 18 de abril, polo que se aproba o Texto refundido de disposicións vixentes 
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en materia de réxime local; a Lei 2/2015, do 29 de abril, de Emprego Público de Galicia,  e demais normativa 
concordante. 

Considerando o establecido nos artigos 21.1 h), da Lei 7/1985, de 2 de abril de Bases do Réxime Local, e 
61.1h) da Lei 5/1997 de Administración Local de Galicia, que atribúen á Alcaldía a xefatura superior de todo 
o persoal. 

- RESOLVO: 

PRIMEIRO.- Resolver o proceso de selección de 1 técnico/a de turismo como persoal laboral fixo mediante 
concurso dentro do proceso de estabilización de emprego temporal convocado por acordo de Xunta de 
Goberno Local de data 22/11/2023, de acordo coa proposta do Tribunal Cualificador de data 29/11/2024: 

Nome e Apelidos DNI 

Olga Vázquez Rodríguez 33350074M 

SEGUNDO.- Outorgar tendo en conta a base 8.1. un prazo de cinco días, contados dende o seguinte a aquel 
no que se resolve o proceso selectivo,  no que deberá presentar na secretaría do Concello de Guitiriz os 
seguintes documentos, agás que xa obren no expediente: 

a) Copia autenticada, ou fotocopia que deberá presentar co orixinal para a súa compulsa, do D.N.I. 

b) Copia autenticada, ou fotocopia que deberá presentarse acompañada do orixinal para a súa compulsa, do 
título esixido na convocatoria. 

c) Certificación médica acreditativa de non padecer enfermidade nin estar afectado por limitación física ou 
psíquica que sexa incompatible co desempeño das funcións do posto de traballo. 

d) Declaración formal, baixo xuramento ou promesa, de non atoparse incurso en ningunha causa de 
incapacidade e incompatibilidade de conformidade coa lexislación vixente. 

Se dentro do prazo sinalado, agás nos casos de forza maior, non presentase a documentación esixida, non 
poderá ser contratada, sen prexuízo da responsabilidade en que houbesen podido incorrer por falsidade  da 
solicitude de participación. 

Cumprimentado o anterior procederase á sinatura do contrato laboral fixo pola aspirante aprobada. 

O réxime de contratación laboral será o previsto no artigo 15 do Estatuto dos Traballadores en materia de 
contrato de duración fixa. Ao contrato deben engadirse as demáis condicións establecidas con carácter 
preceptivo no ordenamento xurídico aplicable. 

TERCEIRO.- Notificar a presente resolución ás persoas interesadas, comunicala aos servizos municipais 
afectados aos efectos oportunos, e publicala no taboleiro de anuncios, na paxina web municipal e na sede 
electrónica.” 

“Decreto corrección erro material nos antecendentes do decreto de resolución do proceso selectivo de 1 
técnico/a de turismo, persoal laboral fixo (OEP de 2020, estabilización de emprego temporal).   

Exp. 450/2022         

- DonaMaria Sol MorandeiraMorandeira,  alcaldesa-presidenta do Concello de Guitiriz, en uso das 
súasatribucións legalmente conferidas. 

Vistos os seguintes antecedentes que constan no expediente: 

- Decreto 2024-0996 de data 05/12/2024 de resolución do proceso selectivo de 1 tecnico/a de turismo, 
persoal labora fixo (OEP de 2020, estabilización de emprego temporal). 

- Vistos os antecedentes expostos no mesmo, en concreto o seguinte: 

 “Decreto de alcaldía de 27/02/2020 aprobouse a lista provisional de admitidas e excluídas no proceso 
selectivo. Dita lista foi publicada no BOP de Lugo nº 56 do 09/03/2020”. 

- Detectase un erro dado que os datos anteriores non corresponden co expediente de referencia, sendo os 
datos correctos relativos a lista provisional os seguintes: 

- Decreto de alcaldía 2024-0760 de data 04/10/2024 aprobouse a lista provisional de admitidos/as e 
excluídos/as no proceso selectivo. Dita lista foi publicada na páxina web e taboleiro de anuncios da sede 
electrónica do Concello de Guitiriz (dende o 04/10 a 18/10/2024). 

De conformidadecodisposto na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo común, e no 
RD 2568/1986, do 28 de novembro, que aproba o regulamento de organización e funcionamento das 
corporaciónslocais.  
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Aoabeiro da atribución concedida á alcaldía segundo o artigo 21.1 da Lei 7/85, do 2 de abril, reguladora das 
bases de réxime local, o artigo 61.1da Lei 5/1997, do 22 de xullo, da Administración local de Galicia, os 
artigos 183 e seguintes do Real Decreto Lexislativo 2/2004, e os artigos 52 e seguintes do Real Decreto 
500/90, de 20 de abril. 

RESOLVO: 

PRIMEIRO.-Correxir o erro detectado nos antecedentes do decreto de resolución indicado  sendo o correcto en 
relación a lista provisional de admitidos/as e excluídos/as: 

- Decreto de alcaldía 2024-0760 de data 04/10/2024 aprobouse a lista provisional de admitidos/as e 
excluídos/as no proceso selectivo. Dita lista foi publicada na páxina web e taboleiro de anuncios da sede 
electrónica do Concello de Guitiriz (dende o 04/10 a 18/10/2024). 

SEGUNDO.- Comunicar a presente Resolución as persoas interesadas, comunicalaaosservizosmunicipais 
afectados aos efectos oportunos, publicala no taboleiro de anuncios, na páxina web municipal e na sede 
electrónica e dar conta da mesma na seguinte sesión plenaria ordinaria.” 

Guitiriz, 12 de decembro de 2024.- Alcaldesa, Maria Sol Morandeira Morandeira. 

R. 3999 

 

FRIOL 

Anuncio 

No concello recibiuse escrito remitido polo Xulgado do Contencioso-Administrativo núm. 2 de Lugo, en 
relación co recurso contencioso administrativo procedemento ordinario 0000323/2024-L-, contra acordo da 
Xunta de Goberno Local de data 30 de setembro do actual, interposto por Dona Josefa Otero Penas. A 
requerimento do Xulgado, remitirase o expediente obrante nas oficinas municipais. 

O que se fai público mediante a inserción de edicto no Boletín Oficial da Provincia, a efectos de que cantos se 
consideren interesados no expediente poidan persoarse no recurso no prazo de 9 días. O edicto servirá de 
notificación, de acordo co establecido no art. 45 da Lei 39/2015 de 1 de outubro, para todos os posibles 
afectados que resultaren descoñecidos, se ignore o seu enderezo, ou ben tramitada a notificación, non 
puidesen ser citados persoalmente. 

Friol, 12 de decembro de 2024.- O Alcalde, José Ángel Santos Sánchez.  

R. 3977 

 

MONFORTE DE LEMOS 

Anuncio 

APROBACION PADRÓN PREZOS PUBLICOS ESCOLAS MUSICA E DANZA NOVEMBRO 2024 

Por Xunta de Goberno Local do día 09.12.2024 aprobouse o padrón dos Prezos Públicos Escolas Música e 
Danza do mes de NOVEMBRO de 2024. 

De acordo co disposto no artigo 102.3 da Lei 58/2003, do 17 de decembro, Lei xeral tributaria, notifícase 
colectivamente os recibos derivados deste padrón. 

De conformidade coa Ordenanza xeral de ingresos municipais de dereito público, exporanse ao público nun 
prazo de 20 días, contados a partir do primeiro día do período de pago en voluntaria destes padróns, para 
que se poidan presentar as reclamacións pertinentes. 

De acordo co artigo 14.2 c) do Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o Texto 
refundido da lei das facendas locais, contra o acordo de aprobación dos padróns e das súas liquidacións 
poderase interpor recurso de reposición no prazo dun mes a contar dende o día seguinte ao remate da 
exposición pública dos padrón. Contra a resolución expresa ou presunta do recurso de reposición que no seu 
caso se formule, poderase interpor recurso contencioso-administrativo na forma e prazos que a tal efecto se 
establecen na Lei 25/98 do 13 de xullo, reguladora da xurisdición contencioso administrativa. 

De acordo co disposto no artigo 62.3 da Lei xeral tributaria, fíxase como prazo de pago en período voluntario 
dende  o 18.12.2024 ata o 18.02.2025. 

Advírtese que transcorrido o prazo de ingreso en período voluntario, as débedas serán esixidas pola vía de 
constrinximento, e devindicaranse as correspondentes recargas do período executivo, os xuros de mora, e no 
seu caso, as costas que se produzan. 
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