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Concello de Guitiriz

ANUNCIO: RESOLUCION IV,IODIFICACION,SUSTANCIAL DAS CONDICIONS DE
TRABALLO EN RELACION AS INSTRUCCIONS HORARIAS. EXPTE.: 656/2024.

Resolucién 2025-0019 de data 14/01/2025 na que se resolve o seguinte:

PRIMEIRO.- Analizada a documentacién, todas as propostas presentadas,
DESESTIMAR a proposta presentada polos traballadores — traballadoras,
en base a argumentacion exposta pola Sr.Alcadesa na reunién da comisién
negociadora 11/11/2024, que se resume en que 0 contrario ser contrario ao
principio de eficiencia no gasto publico.

SEGUNDO.- Proceder & modificacion sustancial das condicions de traballo
consistente en establecer unhas instruccions horarias, por motivos
organizativos e de eficiencia no gasto publico, asi como prestacion nas
mellores condicions dos servizo municipais.

O persoal afectado pola modificacion sustancial das condicions de
traballo € o seguinte: todo o persoal laboral do Concello de Guitiriz .

TERCEIRO.- De conformidade cos motivos expostos no apartado anterior e de
conformidade coas reunions mantidas ao efecto, a argumentacion exposta pola Sr.
Alcaldesa na reunién da comision negociadora 11/11/2024, as instruccions horarias
guedan establecidas da seguinte maneira:

INSTRUCIONS HORARIAS

A xornada ordinaria vira determinada en cada servicio en funcion de:

- Astarefas a desempeniar polo persoal adscrito 6 servizo.
- O horario do Centro de Traballo no que desempefien as suas funcions.

Quedando establecido como segue:
- No Punto de Atencidn a Infancia:

A Xornada Ordinaria queda establecida no mesmo horario de apertura do Centro de Traballo
gue podera variar cada ano en funcién da matricula, de acordo c6 regulamentado, pero
sempre dentro da franxa horaria comprendida entre as 8:00 e as 20:30 horas.

- No Centro de Dia:

A Xornada Ordinaria queda establecida no mesmo horario de apertura do Centro de Traballo,
gue tamen pode variar en funcién dos usuarios con plaza no centro e do establecido
legalmente, pero sempre dentro da franxa comprendida entre as 8:30 e as 19:30 horas.
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Concello de Guitiriz

Na biblioteca situada na Escola Habanera o horario queda establecido como segue:
0 De luns a Xoves xornada de mafia de 9:00 a 14:00 horas e de 16:00 a

19:00 horas. O venres solo se prestara en horario de mafia de 9:00 a 14:00
horas.

Nas oficinas do Concello situadas na Rua do Concello, 4:

A Xornada Ordinaria queda establecida entre as 8:00 e as 15:00 horas. O
horario de obligado cumprimento (exceptuando conciliacién solicitado e concedido)
queda establecido entre as 8:30 e as 14:30 horas. Existira unha flexibilidade horaria
entre as 7:30 e as 16:30 (art.8.3.4 ap. 3-b). Tera que existir obligatoriamente unha
pausa de minimo 30 minutos non computables como traballadas, para sair mais ala
das 16:30, c6 limite m&ximo de 10 horas traballadas nun mesmo dia.

A xornada ordinaria dos peéns de recollida de lixo, queda establecida de luns a
sdbado e festivos (quedan excluidos os domingos), cés descansos establecidos
legalmente e as compensaciéns que poidan darse polo traballo en festivos.

A xornada ordinaria do persoal adscrito 6 servizo de limpeza de edificios
adapatarase 0s horarios no que os edificios estan disponibles para poder
desempenfiar as funciéns correspondentes 6 servizo.
0 No colexio Lagostelle, en horario de tarde a partir das 14:30 horas.
0 No edificio de oficinas do Concello: en horario de tarde a partir das
15:00 horas.
0 No Colexio de Parga a Conserxe Limpadora, continuara cé horario
que ten establecido na actualidade.
0 No Punto de Atencién a Infancia, en horario de tarde a partir da hora
de peche.
0 No Consultorio de Parga, en horario de tarde, os dias que se preste o
servizo no mencionado consultorio, sempre a partir das 15 h.
0 No resto de edificios donde se leven a cabo actividades do Concello , o

persoal de limpeza terd que facer o seu traballo en horario de mafé ou tarde
en funcién do horario das actividades que se desenvolvan neles.

A xornada ordinaria dos peéns de brigada verde desenvolverase en xornada de
mafid e de tarde, indistintamente posto que os materiais, vehiculos e maquinarias
necesarias para o seu desempefio non son suficientes para que todos os
traballadores leven a cabo o seu traballo en horario de mafa. Os turnos quedaran
establecidos de 8:00 a 15:00 horas e de 14:30 a 21:30 horas.

A xornada ordinaria dos péons de servizos multiples, serd de turnos rotatorios de
mafia e de tarde. As tarefas que tefien que desenvolver non tefien un horario
predeterminado, polo que o servizo debera quedar cuberto no maior numero de
horas posibles (avarias de auga, arranxo de incidencias que non poden esperar....)
Os turnos quedaran establecidos de 8:00 a 15:00 horas e de 14:30 horas a 21:30
horas, de luns a domingo, asi ven recollido nos seus contratos de traballo,
respetando os descansos establecidos legalmente e as posibles compensaciéns
polo exceso no computo de horas traballadas si asi fose o caso.
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Concello de Guitiriz

- A xornada ordinaria das traballadoras que prestan os seus servizos no Servizo
de Axuda no Fogar, desenvolverase de luns a domingo, en horario de maf y/ou
de tarde en funcién das necesidades do servizo, respetando tamen os descansos
legalmente establecidos e compensando con descansos ou prestacion econémica as
horas que supofian un exceso do computo horario.

A pausa de 30 minutos que computa como tempo traballado comeza a contar dende que se
abandona o posto de traballo ata que se volve 6 mencionado posto.

O cémputo horario podera ser mensual, de xeito que si nunha semana non se cumple co
horario podera recuperarse dentro do mes natural, non podendo exceder da Ultima semana
completa do mes.

En espera dunha regulacion en profundidade do Teletraballo, recollerase como Anexo a estas
instruciéns unha relacidon dos traballadores que agora mesmo disfrutan de teletraballo, xunto
c6s dias nos que teletraballen. Calquera cambio ou variacién, temporal debera ser
comunicada  previamente  por escrito, por mail ou por Whatsapp &
alcadia@concellodequitiriz.com. Si 0 cambio vai a ser permanente farase por escrito na sede
electrénica do Concello.

Existe nesta Administracién un control horario mediante unha aplicacién, na que constan os
datos das entradas e das saidas dos empregados publicos, asi mismo debe constar nesa
aplicacién os permisos solicitados polos traballadores, tanto os permisos por horas como por
dias, Nos que sexa preciso xustificante en papel, este debe conter claramente si se acude 6
permiso como titular ou como acompafante, asi como as horas de inicio e de fin do permiso
gue se esté a disfrutar. Existen incidencias que responden a todos os permisos que se poidan
disfrutar (ausencias autorizadas, consulta médica, dias de libre disposicion, Santa Rita.... Etc)

Cando a ausencia sexa fora da localidade, terase en conta como maximo 60 minutos por
traxecto para desplazamentos a Lugo, 75 minutos para desplazamentos a Corufia e 90
minutos como maximo por traxecto para desplazamentos a Santiago. Os tempos dos
desplazamentos estan calculados como se indica para cada un dos traxectos, sempre e
cando se desplace un dende o posto de traballo. Polo tanto si se vai desde o posto de traballo
e se volve 6 posto de traballo, contarase o tempo para ir e para volver c6s maximos indicados
anteriormente. Si para acudir & consulta médica ou ausencia autorizada non se acude
previamente 6 posto de traballo, o permiso comeza a contar dende a hora na que se
xustifigue que comeza o permiso ou ausencia autorizada. Si non se regresa 6 posto de
traballo, a ausencia autorizada finalizara & hora que figure no xustificante.

Todas as ausencias autorizadas que o requiran deberan ser xustificadas c6 xustificante
correspondente.

Os xustificantes que non cumplan os requisitos establecidos nas presentes instrucions non
seran validos e tera que recuperarse o tempo da ausencia.

CUARTO.- Notificar a presente resolucidn as persoas interesadas, con indicacion dos
recursos pertinentes. Publicar na sede electrénica municipal e no BOP de Lugo aos
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Concello de Guitiriz

efectos oportunos

QUINTO.- Remitir esta resolucibn o departamento de persoal, a Tesoureria e
Intervencion, aos efectos oportunos e dar conta o pleno, na proxima sesion que se
celebre.

DOCUMENTO ASINADO ELECTRONICAMENTE
A alcaldesa

Maria Sol Morandeira Morandeira
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